
SDGs（各目標）に対する取り組み
（今後検討・取り組むものを含む）

目標 取り組み

・医療機器事業で低侵襲治療 / QOL向上の取り組み

・働き方改革の推進

・健康経営（従業員の健康増進、メンタルヘルスの推進）

・女性の活躍推進

・男性の積極的な育児参加への取り組み

・イクボス（中小）企業連盟への参加

・LGBTQの理解促進への取り組み

・水資源の有効利用による水使用量の削減

・工場の排水管理

・省エネの取り組み

・省資源の取り組み

・太陽光発電の利用

・ハイブリッドカーの営業車両への導入とエコドライブの推進

・DX等による業務効率の向上

・働き方改革の推進

・ワークライフバランスの実現

・再雇用制度の拡充

・障がい者の雇用と活用の推進

・健康経営（従業員の健康増進、メンタルヘルスの推進）

・持続可能な生産・物流・原料調達の取り組み

・協力会社の積極的活用

・オープンイノベーションによる知財の活用（産学連携）

・環境に配慮した包装を実現する包装機械の開発

・人材育成



・外国人労働者雇用への取り組み

・再雇用制度の拡充

・障がい者の雇用と活躍の推進

・循環型社会への取り組み

・環境事故防止への取り組み

・環境負荷低減

・気候変動や水リスクを考慮した製品開発・生産

・徹底的な設備保守点検

・製品の安定供給、高品質の維持、安全性への対応

・PSI管理による廃棄削減

・循環型社会への取り組み

・災害等への突発事象への備え

・脱プラへの取り組み

・環境負荷低減

・CO2削減

・グリーン調達

・気候変動や水リスクを考慮した製品開発・生産

・太陽光発電の利用

・ハイブリッドカーの営業車両への導入とエコドライブの推進

・環境事故防止への取り組み

・環境負荷低減

・気候変動や水リスクを考慮した製品開発・生産

・工場の排水管理

・脱プラへの取り組み、プラスチックの分別

・公正な事業慣行の推進

・コーポレートガバナンスの推進

・コンプライアンスの推進

・CSR調達の推進

・持続可能な開発をめざした多様なパートナーシップ活動

（産学連携による研究開発、地域活動、業界活動）
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